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Présentation du projet 2017 - 2018 
de la Coordination Politique des 
Centres Sociaux et Socioculturels 

de Nouvelle Aquitaine : 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

La Coordination Politique rassemble les 7 fédérations départementales.  
Elle est animée par les 2 Unions Régionales :  

 
Union Régionale des Fédérations des Centres Sociaux d’Aquitaine 
S/c Fédération des CSX de Gironde 
Espace Darwin 1er étage Lot 8 - 87 quai des Queyries - 33100 Bordeaux 
05 35 00 40 06 - urfcsa@laposte.net 

 
 
Union Régionale des Centres Sociaux du Poitou-Charentes (URECSO) 
Les Kalis N° 701 -  La Petite Garenne  - 16000 Angoulême 
05 45 91 35 09 - urecso.poitoucharentes@neuf.fr  
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{Partie 1} 
Fiche  
d’identité 
 

 

Qui sommes-nous ?  
Pour avoir des données quantitatives sur 
les Centres Sociaux et mieux connaître 
leur répartition 
Page 3 

 
 

Que faisons-nous ? 
Pour mieux connaître les principes 
d’actions des centres sociaux 
Page 4 
 
 
 

Comment sommes-
nous structurés ? 
Pour découvrir comment le réseau des 
centres sociaux s’est structuré dans le 
cadre de la Nouvelle-Aquitaine  

Page 5 
  



 3 

Qui sommes-nous ? 
 

Les Centres Sociaux et Socioculturels, structures de proximité (données 2014):  

 
En Nouvelle Aquitaine, nous dénombrons : 193 équipements de proximité 

92 centres en Poitou-Charentes 
80 centres en Aquitaine 
21 centres en Limousin 
dont 125 affiliés à la Fédération des Centres Sociaux de France  

 

au service de plus de 175 000 adhérents  
et 2 800 associations accueillies. 

131 centres en milieu urbain, notamment dans les quartiers de la politique de la ville 
62 centres sociaux en milieu rural, majoritairement en intercommunalité 
9 centres sociaux spécifiques « Gens du Voyage » 

 

Au plan humain, les centres sociaux regroupent : 
8.500 bénévoles impliqués dans les actions des Centres Sociaux, 
5.300 salariés constituant plus de 2.700 Equivalents Temps Plein. 
1.050 actions de formation 

 
Au plan économique : 

Les budgets de ces équipements constituent  
Un montant consolidé d'environ 146 millions d'euros. 
Source des financements diverses :  
Usagers, collectivités locales, CAF, Conseil Départemental,  
Etat, Conseil Régional 

7 fédérations 
départementales en proximité 
avec les Centres Sociaux : 
> Charente,  
> Charente-Mar.,  
> Dordogne,  
> Gironde,  
> Pyrénées Atl.,  
> Deux Sèvres,  
> Vienne.  
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Que faisons-nous ? 
 

Nos valeurs 
Mouvement d'éducation populaire, les Centres sociaux et socioculturels fédérés se réfèrent à trois valeurs 

fondatrices : 

Dignité humaine, solidarité, démocratie 

 
Le Centre Social et Socioculturel, acteur du développement social local 

Les Centres Sociaux et Socioculturels sont des structures de proximité installées dans un milieu urbain 

ou rural, qui apportent, avec les habitants, des réponses au vivre ensemble sur les territoires. Ils sont 

ouverts à tous et accueillent toutes les tranches d’âge. Une attention particulière est portée aux familles et aux 

publics en difficulté. 

A partir d’un diagnostic du territoire, chaque Centre Social élabore son projet social et culturel pour et avec les 

habitants. La participation et le partenariat sont les leviers incontournables de leur mode d’action.  

 

Complémentarité avec les politiques publiques 
Pour répondre aux problématiques sociales spécifiques dans leur environnement, les centres sociaux articulent 

leurs actions avec de nombreuses politiques publiques. Au croisement de la participation citoyenne et 

des institutions, ils enrichissent la construction des politiques publiques tout en favorisant la compréhension 

et l’appropriation de ces politiques par les citoyens. 

 

Une aventure humaine 

88% des Centres Sociaux de notre grande région sont 

associatifs. Les autres centres, en gestion directe municipale, accueillent 

également des instances participatives. Les actions et projets des 

administrateurs et des bénévoles sont accompagnés par des 

professionnels qualifiés. De nombreux contrats aidés, des services 

civiques, des stagiaires en formation, de jeunes en mesure de réparation, 

traversent les centres sociaux. Des formations en direction des bénévoles 

et des professionnels sont mises régulièrement en place.  

 
Une multitude d’actions et de projets 

Les Centres Sociaux sont reconnus comme maisons des services, maisons des projets mais aussi 

maisons de la solidarité citoyenne. A partir de ce cadre d’intervention, les Centres Sociaux et 

Socioculturels peuvent intervenir aussi bien dans le domaine de la petite enfance, de l’enfance, de la jeunesse, 

de la parentalité, du vieillissement, de l’insertion sociale, de la culture… Il y a autant de projets qu’il y a de 

territoires.  
 

  

En quelques chiffres… 
 
Les centres sociaux accueillent : 

> 7 300 enfants de - 4 ans  
> 41 400 enfants de 4 à 10 ans 
> 11 900 pré-ados de 11 à 14 ans 
> 7 500 ados de 15 à 17 ans 

> 3 900 jeunes de 16 à 25 ans 
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Comment sommes-nous structurés ? 
 
Dans notre nouvelle région, 128 centres sociaux et socioculturels ont fait le choix d’adhérer au réseau de la 
Fédération des Centres sociaux de France.  

En Aquitaine - Limousin - Poitou-Charentes, ce réseau comprend 7 fédérations départementales et 2 
Unions Régionales.  
 

Les Fédérations départementales 
Au plus proche des centres, les sept fédérations départementales en Nouvelle 
Aquitaine ont plusieurs fonctions :  

1- Fonction garantie du sens  

2- Fonction ressources pour les administrateurs, bénévoles et salariés 

(formation, accompagnements, analyse des pratiques…) 

3- Fonction de représentation, de promotion des centres 

4- Fonction d’animation de réseau, de mutualisation de projets inter-

centres 

5- Fonction ressources pour la vie associative  

 

Les Unions Régionales 
L’Aquitaine et le Poitou-Charentes sont pourvus d’Unions Régionales qui 
rassemblent les fédérations départementales : l’URECSO (Poitou-Charentes) et 
l’Union Régionale d’Aquitaine.  
Une Union Régionale se veut être un espace qui assure plusieurs fonctions : 
 

>Une fonction politique : 

- Valoriser, communiquer et défendre le projet centre social auprès des partenaires régionaux   
- Coopérer avec les acteurs associatifs organisés régionalement  tels que le Mouvement associatif, le CRAJEP 
- Participer aux réflexions sur les enjeux de société  
 
>Une fonction ressource : 

- Former bénévoles et professionnels sur de nouvelles pratiques  
- Piloter des expérimentations  
- Réfléchir collectivement sur des thématiques nouvelles pour faire évoluer le projet centre social  
 
>Une fonction stratégique : 

- Développer la coopération et la complémentarité entre Fédérations et/ou avec des partenaires extérieurs 
 

Une coordination Politique Nouvelle Aquitaine des Centres Sociaux 
Depuis 2015, les deux Unions Régionales et les centres sociaux du Limousin affiliés à la Fédération des Centres 
Sociaux de France se rencontrent régulièrement pour s’adapter à la reconfiguration territoriale Nouvelle 
Aquitaine. 

 

Au 1er janvier 2017, les 7 fédérations et les centres sociaux du Limousin s’unissent pour 
constituer la Coordination Nouvelle Aquitaine.  

 

Cette dynamique a pour ambition de construire une nouvelle organisation ouverte, 
démocratique et formelle à horizon fin 2018.  

 

Pour cela, elle s’est dotée d’un projet que nous présentons dans ce rapport.  
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{Partie 2} 
Faire vivre la 
démocratie  
 

Présentation de notre  
organisation {COORD. POL.} 
Pour découvrir le fonctionnement de la Coordination 
politique avant la mise en route d’une seule entité.  
Page 7 

 

Mobilisation des outils 
numériques {COORD. POL. - FD} 
Pour en savoir plus sur la stratégie de couverture du 
territoire pour mieux travailler et communiquer à 
distance.  
Page 8 

 
Constitution d’une 
organisation pour fin 2018 
{COORD. POL. - URECSO} 
Pour connaître notre ambition de réseau innovant. 
Page 9  
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Présentation de notre organisation 
 

 

Le 1er janvier 2017 a vu la construction de la coordination politique Nouvelle Aquitaine des Centres Sociaux. 
 

Nos objectifs :  
> Organiser de façon transitoire la parole et la représentation politique du réseau fédéral des Centres Sociaux à 
l’échelle de la Nouvelle Aquitaine 
> Etre en mesure de répondre aux sollicitations de partenaires régionaux 
 

Des principes de fonctionnement 
La Coordination Politique Nouvelle Aquitaine est une association de fait, c’est-à-dire qu’elle n’a pas de statuts 
déposés en Préfecture. Elle ne constitue pas aujourd’hui de 
personne morale, dans le sens juridique.  
 

Par contre, c’est un espace de dialogue permanent entre 
les 7 fédérations et les centres du Limousin affiliés à la 
FCSF. Des règles de fonctionnement ont été validées par 
les Conseils d’Administration :  

> y siègent au moins deux personnes par 
Fédération Départementale mandatés par les 
Conseils d’Administration des Fédérations.  

 > 1 voix délibérative par Fédération  
> durée du mandat : un an renouvelable 

 

Mise en œuvre des projets et moyens 
La Coordination Politique Nouvelle Aquitaine a pour mandats d’assurer 5 grandes missions :  
 

1. Assurer et organiser la représentation politique des Centres Sociaux fédérés de la Nouvelle 

Aquitaine 

2. Coordonner et entretenir la cohérence sur les chantiers communs  
3. Assurer une fonction de veille sur d’autres thématiques ou enjeux régionaux  

4. Organiser le processus de création d’une nouvelle entité fédérale régionale qui porte un projet 

régional conforme à une démarche participative / ascendante.  

5. Développer le réseau dans les départements non pourvus en Fédération.  
 

Objectif : créer la nouvelle entité pour fin 2018 qui remplacera les 

deux Unions Régionales actuelles.  
 

Moyens :  
> Animation portées par les deux unions régionales.  
> Toutes les actions singulières antérieures qui étaient engagées par 
les Unions Régionales sont prolongées en concertation avec l’autre 
Union Régionale et discutées dans le cadre de la coordination politique.  
> De nouveaux projets peuvent être portés par l’une ou l’autre Union 
Régionale, dans la période de transition. Les Fédérations peuvent 
également être sollicitées.  
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Mobilisation des outils numériques 
{Porté par la Coordination Politique, en lien avec les Fédérations} 

 

 

Aujourd’hui, les citoyens exigent de plus en plus d’horizontalité et de réactivité. Les outils numériques 
collaboratifs peuvent apporter une réponse à cette exigence.  
 

 

Des outils au service des habitants 
Les Unions Régionales sont en lien avec la dynamique portée par le CRAJEP 
et la DRJSCS. L’ambition est de mettre les outils numériques au cœur des 
préoccupations des animateurs des structures d’Education Populaire.  

En Poitou-Charentes, ce collectif a mis en place l’expérimentation 
« Tiers Lab Jeunes »… Pendant trois ans, des centres sociaux ont pu 

développer des Tiers lieux au sein des secteurs jeunesse.  

Par ailleurs, une étude sur les pratiques numériques des jeunes a 

été largement relayée par les centres sociaux sur la Nouvelle Aquitaine.  
 
 
 
 
 
 

Des outils au service de la construction régionale Nouvelle Aquitaine 
La Coordination politique Nouvelle Aquitaine des Centres Sociaux s’appuie largement sur les outils numériques. 

Un espace collaboratif a été mis en place pour centraliser l’ensemble des données relatives à la construction 

du réseau Nouvelle Aquitaine.  
Tous les référents ont les codes d’accès et peuvent alimenter cet espace ressource.  
 
 
 

Tisser un réseau de visio-conférence performant  
Au-delà des outils collaboratifs, la visio-conférence s’affirme comme incontournable au regard de l’importance 
du territoire. L’URECSO travaille déjà avec ces outils même si la plupart du temps, les résultats sont peu 
satisfaisants.  

Nous avons commencé à prospecter sur ces questions. Il s’avère que les principaux coûts ne sont pas liés au 
matériel mais plutôt à la connexion. Les fédérations doivent se munir d’une connexion en haut débit 

(ADSL ou Fibre optique).  
Courant 2017, les Fédérations vont s’équiper ou se rapprocher de partenaires qui permettront une connexion à 
très haut débit.  
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Constitution d’une organisation  
pour fin 2018  

{Animé par la Coordination Politique – porté par l’URECSO} 
 

 

La reconfiguration de cette nouvelle région est une opportunité pour la Coordination Politique de construire une 
nouvelle forme de gouvernance, plus horizontale, plus collaborative, plus ancré sur les territoires.  

Cette gouvernance innovante ferait en sorte que les administrateurs, les bénévoles et les salariés 
des centres sociaux puissent avoir leur mot à dire pour peser sur la construction du projet 
politique régional des centres sociaux.  
 

 

Vers une réflexion sur une démarche participative 
 
Afin d’avancer sur cette voie, la coordination politique a adopté l’idée d’être épaulé par une personne extérieure. 

Celle-ci pourrait nous alimenter de réflexions qui permettraient de favoriser une plus large ouverture et 
horizontalité des instances de la future structure Nouvelle Aquitaine : comment construire une parole 

politique commune, un projet commun et fédérateur quand 600 km peuvent nous séparer ?  
Ainsi, nous souhaiterions nous appuyer sur le Dispositif Local d’Accompagnement (DLA) pour nous aider à 
inventer un nouveau modèle.  
 
 
 

Vers la construction d’un temps fondateur qui amorce la naissance d’une 
structuration Nouvelle Aquitaine fin 2018 
 
Nous commençons d’ores et déjà de travailler à un 
temps fort ouvert à l’ensemble des centres sociaux 
et des partenaires de Nouvelle Aquitaine pour 
lancer la nouvelle structuration de Nouvelle 
Aquitaine.  
 
Ce temps fort aura pour objet :  

> De porter l’Assemblée Générale 
Constitutive  
 

> D’être un temps convivial qui permette le 

renforcement d’appartenance au sein du réseau.  
 
> D’être un temps fédérateur qui donne à voir la 

profusion des expériences et réflexions au 

sein du réseau, portés par les bénévoles et salariés des centres.  
 

> D’être construit dans cet esprit « d’horizontalité » décrit plus haut.  
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{Partie 3}  
Favoriser le 
Pouvoir d’Agir  
des Habitants…  
 

… par des journées de 
sensibilisation {URECSO - URA} 
Pour savoir quelles sont les rencontres envisagées 
pour sensibiliser les acteurs au Développement du 
Pouvoir d’Agir  
Page 11 
 

… par la formation des 
acteurs {COORD. POL.} 
Pour mieux connaître la stratégie globale de formation, 
notamment celles qui visent à renforcer le 
développement du pouvoir d’agir au sein des Centres 
Sociaux.  
Page 12 
 

… par des initiatives et 
expérimentations {COORD. POL. & 

UR et Fédérations} 
Pour découvrir les multiples actions mises en place sur 
les territoires 
Page 13  
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Favoriser le Pouvoir d’Agir par la 
sensibilisation des acteurs 

{Animé par la Coordination Politique – co-porté par les 2 UR} 
 

« Le pouvoir d'agir désigne, au sens large, la capacité pour les personnes de maîtriser ce qui est important pour 
elles, leurs proches, la collectivité à laquelle elles s'identifient » 

Yann Le Bossé, chercheur à l’Université de Laval (Québec) 
 

Depuis le congrès national des Centres Sociaux de 2013, le 
Développement du Pouvoir d‘Agir est en train de se déployer 
dans les centres du réseau. L’envie des salariés et des bénévoles est 

de trouver un nouveau mode d’intervention qui soit plus en phase avec les 
désirs, les rêves et les colères des habitants. Ces orientations demandent 
des changements de postures et d’approches qui nécessitent une montée 
en qualification par le biais de la sensibilisation, de la formation et de 
l’expérimentation.    

 
 
 

Des ressources  
Les deux Unions Régionales, avec l’appui de la Fédération des Centres 
Sociaux de France, ont capitalisé un grand nombre de ressources qui 
permettent de sensibiliser les bénévoles et les salariés. Parmi ces ressources, 
nous pouvons compter :  
> Le couteau suisse du Développement du Pouvoir d’Agir construit par la 
Fédération des Pyrénées Atlantique 
> La synthèse de la formation « Vers un Pouvoir d’Agir des Habitants » 
> Le film « Je suis d’accord avec Confucius » (documentaire filmé au Centre Social Belle Rives à Saintes)  
> Les interviews de Yann Le Bossé 
> Le livre « Agir près de chez soi »…  

 
Toutes ces ressources sont communiquées régulièrement 
auprès du réseau 
 

 
 
 

Des rencontres régionales 
Régulièrement, des journées régionales sont organisées autour de la 
question du Développement du Pouvoir d’Agir. En 2017, l’URECSO, par 

exemple, organise une Journée Régionale « Où en sommes-nous du 
Développement du Pouvoir d’Agir ? ». 110 personnes ont participé 

à cette rencontre qui s’est déroulée le 17 mars à Melle. 
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Favoriser le Pouvoir d’Agir par la formation 
des acteurs 

{Animé par la Coordination Politique – co-porté par les 2 UR} 
 
 

Etat des lieux  
A ce jour, deux formations ont eu lieu sur la Nouvelle Aquitaine :  
>La Formation « Vers un Pouvoir d’Agir », 3 jours animés par 
Jérôme Guillet (Matieres Prises), proposée pour les salariés et 
bénévoles et porté par l’URECSO. 
>La Formation A Visée Emancipatrice, 6 jours co-animés par des 
binômes, proposée pour les salariés et bénévoles et porté par 
l’Union Régionale Nouvelle Aquitaine.  
 

Près de 175 personnes ont pu ainsi être formées à 
travers 7 sessions.  
 
 
 

Zoom sur la FAVE – Formation A Visée Émancipatrice 

Pour 2017, les deux Unions Régionales souhaitent déployer 3 sessions de cette formation originale.  

Les objectifs de cette formation sont de répondre à des préoccupations que se posent actuellement les acteurs 
des centres sociaux : 

> Comment mobiliser ? 
> Comment être en lien avec le territoire ? 
> Comment animer le débat ? 
> Comment négocier avec les partenaires ? 
> Comment accompagner les habitants à s’organiser et à pouvoir agir sur ce qui est important pour eux ? 

 
Cette formation est organisée pour favoriser la mise en mouvement du centre social, de par sa méthodologie 
participative et sa durée de 6 journées (3 X 2 jours). La particularité de cette formation est d’accompagner chaque 

stagiaire qui le souhaite, à devenir formateur pour permettre l’essaimage et la diffusion de cette approche. 
 

 

Une Mission Emploi / Formation 
Par ailleurs, l’URECSO, depuis 2009, porte une mission régionale Emploi / Formation qui permet de déployer 

d’autres formations, selon les besoins et les nécessités exprimés par le réseau ou des partenaires.  

Les notions de pouvoir d’Agir sont souvent au cœur des formations qui sont déployées. A titre d’exemple :  
> Formation pour les Espaces de Vie Sociale 
> Adaptation à la Fonction Référent Famille 
> Formations à l’IRTS Poitou-Charentes 
> …  
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Favoriser le Pouvoir d’Agir par  
l’initiative et l’expérimentation  

{Animé par la Coordination Politique – co-porté par les 2 UR} 
 

C’est une chose d’aborder la théorie, c’en est une autre de la mettre en pratique. Suite aux formations, de 
nombreux centres sociaux, avec l’appui des fédérations et des Unions Régionales se sont engagés dans des 
recherche / action ou se sont lancé dans des expérimentations.  

 

Le Parlement Libre des jeunes  
Initié par Aequitaz, en Rhône-Alpes, les Parlements Libres des jeunes se 

démultiplient sur le territoire français. L’ambition est d’agir contre la 
précarité vécue par des jeunes adultes (18-30 ans) en organisant un 

mouvement autonome de jeunes porteur de quelques propositions / 
revendications prioritaires. 
Nous voulons que les jeunes – qu’ils viennent des quartiers populaires ou 
des campagnes, qu’ils soient étudiants ou sans qualifications – 

puissent faire entendre leurs colères, leurs espoirs ou leurs 
rêves, puissent prendre confiance en leur capacités, s’unir et 
s’organiser collectivement pour améliorer leurs conditions de 
vie et leur accès au monde du travail. 
Concrètement, il s’agit de rassembler des jeunes de 18 à 30 ans pendant un 
week-end pour travailler sur les questions  
En Nouvelle Aquitaine, cette dynamique a été co-animée en Poitou-
Charentes depuis 2 ans  par le MRJC Poitou-Charentes, l’URHAJ et l’URECSO. 

Pour 2017, la coordination politique des centres sociaux souhaite amplifier cette dynamique en créant 
des Assemblées Libres des jeunes à un niveau plus local sur les territoires de Nouvelle Aquitaine.  

Plusieurs territoires sont pressentis : La Rochelle, Angoulême, Bordeaux, Nord Deux Sèvres, Nord de la Creuse…  
  

 

Des recherches / actions 
Les centres sociaux, avec l’appui des fédérations et des Unions Régionales, se sont  également rapprochés pour 
expérimenter et innover de nouvelles formes d’actions sociales et éducatives.  
A titre d’exemple, nous pouvons citer :  

>La Fabrique des Possibles en Charente : 3 centres sociaux, avec l’appui de la Fédération, expérimentent 

de nouvelles méthodes actives pour initier des dynamiques citoyennes.  
 

>Chantier Educ Pop et Pouvoir d’Agir en Charente Maritime : Tous les centres du département ont 

recensés les indignations pour favoriser l’action collective et faire prendre conscience aux habitants des actions 
possibles.  
 

> La Fabrique Citoyenne de Dordogne, portée par la Fédération des Centres Sociaux de Dordogne : 

Mettre en lien l’ensemble des acteurs du département pour favoriser l’expression des jeunes et leur prise en 
compte dans les politiques publiques. 
 

>Chantier ALSH sans programmation par la Fédération de la Vienne : 4 centres sociaux 

expérimentent de nouvelles méthodes pour repenser de nouveaux modes d’accueils de loisirs plus 
émancipateurs.  
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{Partie 4}  
Etre en appui  
du pilotage  
des Centres  

 

 

Représentation {COORD. POL.} 
Pour en savoir plus sur la fonction de 
représentation auprès des acteurs régionaux et 
la participation aux réseaux régionaux.  
 Page 15 
 

Observation / promotion 
{COORD. POL. – URECSO - URA} 
Pour connaître les outils qui permettent de 
rendre lisible et visible l’action des Centres 
Sociaux.  
Page 16 
 

Veille / prospective {COORD. 

POL. – URECSO - URA} 
Pour découvrir les actions mises en place pour 
mieux anticiper les mutations économiques de 
demain.  
Page 17 
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Assurer une fonction de  
représentation politique 

{Animé par la Coordination Politique} 
 

Auprès des institutions à vocation régionale  
La Coordination Politique suscite et souhaite amplifier le dialogue avec le Conseil Régional Nouvelle Aquitaine, 
l’Agence Régionale de la Santé, les deux CARSAT, la DRJSCS, la Fédération régionale des CAF Poitou-Charentes 
Limousin. Nous pensons que la fonction de veille sociale assurée par les Centres Sociaux sur les territoires peut 
nourrir le dialogue avec les décideurs et contribuer à l’élaboration les politiques publiques. 
A l’égard du Conseil Régional : 

- Un courrier présentant les Centres Sociaux et les enjeux liés à leur action sur les territoires de la Nouvelle 

Aquitaine a été adressé aux têtes de listes départementales aux élections régionales de décembre 2015. 

- Les deux Unions Régionale en 2016 et 

maintenant la Coordination Politique ont 

participé à différents rencontres initiées par 

le Conseil Régional pour la construction des 

nouveaux règlements d’intervention : 

conférence territoriale culture, 

concertations des associations de jeunesse, 

Vie associative, Economie Sociale et 

Solidaire. 

- Des rencontres avec les Vice-présidences et 

Conseillers Régionaux délégués ont été 

menées. De nouvelles sont à organiser. 

 

Par des coopérations avec des têtes 
de réseau et des mouvements 
associatifs  
La Coordination entretient des coopérations avec différents acteurs croisant les champs d’actions des Centres 
Sociaux et sur des préoccupations partagées. 
 
>Chambre Régionale de l’Economique Sociale et Solidaire (CRESS) : jusqu’en 2016, l’URECSO siégeait au CA de 
la CRESS Poitou-Charentes. Un rapprochement avec la CRESS Nouvelle Aquitaine est initié. 
 
>Comité Régional des Associations de Jeunesse et d’Education Populaire (CRAJEP) : jusqu’en 2016, les deux UR 
étaient adhérentes des CRAJEP Poitou-Charentes et Aquitaine, prenant part à leur gouvernance et leurs 
initiatives. L’URFCSA a par exemple contribué en 2014 - 2015 au projet « dialogue jeunes – élus » mené par la 
CRAJEP Aquitaine avec le Conseil Régional : rencontres «Construire avec les jeunes en Dordogne » et contribution 
girondine au rapport national sur les quartiers « Ils ne savent pas ce qu’on pense ». La Coordination Politique 
siège depuis novembre 2016 au CA du CRAJEP Nouvelle Aquitaine. 
 
>Comité régional du Fonds Jeunesse et Education Populaire (FONJEP) : espace représentant 410 associations 
de JEP en Nouvelle Aquitaine bénéficiant d’aides à l’emploi de différents Ministères 
 
>Comité Régional d’Information Jeunesse (CRIJ) Poitou-Charentes : participation de l’URECSO au bureau 
 
>Coraplis - Fédération d’associations de lutte contre l’illettrisme : participation de l’URECSO au CA 
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Assurer l’observation et contribuer à la 
promotion des Centres Sociaux 

{Animé par la Coordination Politique – co-porté par les 2 UR} 
 

Depuis 2014, les 2 UR et le réseau des Caisses d’Allocations Familiales Aquitaine, Poitou-Charentes  et Limousin 
sont engagés dans les déclinaisons régionales du Système d’Echange National des Centres Sociaux (SENACS), 
initiative conjointe de la Fédération des Centres Sociaux de France et de la Caisse d’Allocations Familiales. 
 

L’animation d’un observatoire partagé des Centres Sociaux pour :  
- Permettre la capitalisation des projets / actions des Centres Sociaux 

- Valoriser la plus-value de leurs pratiques et leurs initiatives 

- Renforcer la lisibilité de l’impact de leur action avec les habitants et les territoires 

- Susciter des espaces de dialogue, d’échanges et de connaissance entres les Centres Sociaux et leurs 

partenaires et entre les Centres Sociaux eux-mêmes. 

 

Des ressources   
- Une enquête annuelle renseignée par les Centres Sociaux proposant une photographie sur les 

différentes facettes du projet social : territoires, public touché, gouvernance, actions, emplois, finances 

- Des plaquettes et outils de communication présentant des panoramas départementaux et régionaux 

- La production d’analyses partagées quantitatives et qualitatives élaborées et mises en discussion dans 

différentes formats d’échange : des rencontres régionales, des rencontres départementales entre 

Centres Sociaux et leurs partenaires de terrain (notamment des élus locaux. Un seul enjeu : susciter la 

connaissance et le dialogue sur l’action des Centres Sociaux et les questions sociales qui les traversent. 

 

Les partenaires  
- Sont directement impliqués : 2 

Unions Régionales, 7 Fédérations 

Départementales, 12 Caisses 

d’Allocations Familiales, 192 

Centres Sociaux  

 

- Des liens et échanges s’organisent 

avec les Conseils départementaux, 

les Mutualités Sociales Agricoles 

et les DDCSPP 

 

- Des contacts sont également 

noués entre les Unions Régionales 

et des Centres Sociaux non 

fédérés. 
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Etre en veille – Assurer de la prospective 
{Coordination Politique – co-porté par les 2 UR} 

 

 

Des ressources 
> La coordination politique souhaite proposer des rencontres régionales pour susciter la prise de distance et la 

réflexion et permettre aux Centres Sociaux d’anticiper les évolutions : en février et mars 2017, les 2 Unions 

Régionales ont organisé 2 séminaires régionaux pour lancer une réflexion prospective sur l’évolution du 
modèle économique des Centres Sociaux. De nombreuses questions ont jalonné les débats : Comment 

s’organiser pour pérenniser les projets sans en perdre le sens ? Avec quel impact sur les activités, les ressources ? 
Quelles pistes explorer ? A quelles conditions ? 
 
> Des travaux nationaux sont engagés 

avec la Fédération des Centres 
Sociaux de France sur la mesure de 

l’utilité sociale des Centres Sociaux. 
 
> La coordination en lien avec les 
Fédérations départementales organise et 
diffuse une veille sur l’évolution de 
l’environnement d’intervention des 
Centres Sociaux,  le repérage de 
mutations et d’opportunités, qu’il s’agisse 
des politiques publiques ou des 
partenariats de terrain avec d’autres 
porteurs de projets. 

 

 

Des partenaires 

> Des liens sont établis avec la Fonda Sud Ouest. La coordination politique a pris part le 9 février 2017 à une 

journée d’échange de pratiques sur l’accompagnement des associations, des accompagnements à imaginer au 
regard de la diversité des mutations : forme d’engagement bénévole, ressources économiques, reconfiguration 
territoriales… 
 
> Des pistes sont à l’étude pour développer auprès des adhérents, notamment bénévoles, les démarches 
prospectives à partir d’outils didactiques construits par la FONDA 
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{Partie 5}  
Animer des 
questions  
sociales 
 

 

Vieillissement {COORD. POL. – 

URECSO - URA} 
Pour connaître les travaux de la commission 
Vieillissement & Développement Social Local. 
 Page 19 
 

Gens du Voyage { COORD. POL. - 

URECSO} 
Pour découvrir les travaux de la commission Gens du 
Voyage  
Page 20 
 

Culture { COORD. POL. - URECSO} 
Pour en savoir plus la commission culture. 
Page 21 
 

Jeunesse {COORD. POL.} 
Pour connaître le lancement du chantier jeunesse. 
Page 22 
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Vieillissement &  
Développement Social Local 

{Animé par la Coordination Politique Nouvelle Aquitaine} 
 

L’histoire et le sens 
 
Depuis 2010, l’Union Régionale Aquitaine et l'URECSO s’engageaient dans une dynamique nationale autour du 

« Bien Vieillir ». Dans l'idée que les personnes âgées sont des ressources pour les territoires, nous 

soutenons le fait qu'il faut travailler sur les représentations qu'on peut avoir du vieillissement.  
Arriver à l'âge de la retraite, c'est une chance pour soi et pour le territoire. 
Avec la reconfiguration de la Nouvelle Aquitaine, les deux commissions régionales qui travaillent la question du 
vieillissement, se sont retrouvées pour harmoniser leur fonctionnement.  
 
 

Des ressources 

 
> Des actions locales dans le cadre d’une 
démarche de réseau : 
Depuis 2011, un partenariat s'est noué avec les CARSAT 
(Caisse de Retraite et de Santé au Travail) autour de 
conventions. Concrètement, les CARSAT accordent des 
financements auprès de 28 centres sociaux pour 
développer une ingénierie de projet autour du 
vieillissement et pour déployer des actions qui lutte contre 
l’isolement.  

 
> Des commissions Bien Vieillir :  
Les bénévoles et salariés des Centres Sociaux qui travaillent autour des questions de vieillissement se réunissent 
régulièrement pour échanger, comprendre et tenter de trouver collectivement des réponses à des questions 
souvent complexes. RURALITE + INTERGE + ENGAGEMENT BENEVOLE 

 
> Des formations :  
Avec l'appui de la Fédération Nationale, des formations autour des enjeux du vieillissement ont été mises en 
place auprès des bénévoles et professionnels des Centres Sociaux du réseau. 
 
  

Les partenaires 

 
> Des partenariats amplifiés :  
Pour renforcer et démultiplier l’action des centres sociaux, il est devenu nécessaire de se tourner vers d'autres 

partenaires : Agence Régionale de la Santé, Conseil Régional, Conseils Départementaux, les 
MSA, RSI, Mutuelles, Caisses complémentaires de santé, Fondations... 
 
A partir de 2015, dans les départements du Poitou-Charentes, une recherche-action, permet d’appuyer cette 
démarche.  
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Donner une place aux voyageurs  
dans la société 

{porté par l’URECSO} 

 

Un enjeu majeur pour les Centres Sociaux : la place des voyageurs dans la société. Sur cette problématique, les 
rapports entre « gadgés » et voyageurs, si ils sont apaisés sur le territoire régional, peuvent être parfois source 
d'incompréhension entre habitants, élus et institutions. La Nouvelle Aquitaine compte 9 centres sociaux 
spécifiquement dédiés aux Gens du Voyage.  
  
 

Des ressources 

 
>Commission Gens du Voyage :  
En région, une commission animée par l’URECSO permet aux centres sociaux spécifiques aux gens du Voyage de 
se retrouver régulièrement pour échanger sur leurs pratiques et mener conjointement des actions de 
sensibilisation et de formation. 
 

>Construction d’un « document repère » national :  
Avec le soutien de la Fédération des Centres Sociaux de France, la commission Régionale Gens du Voyage a lancé 
une recherche action avec un sociologue sur la place des voyageurs dans les centres sociaux. Les conclusions 
seront rassemblées dans un document qui sera diffusé à l’ensemble des centres sociaux de France.  
 
  

Des coopérations 

 
>Un projet culturel participatif :  
4 centres sociaux Gens du voyage de la Charente 
et de la Vienne se sont rassemblés pour porter 
collectivement un projet culturel avec la 
Compagnie charentaise Cétacé.   
 

>Ouverture de la commission :  
En partenariat avec la FNASAT (Fédération 
nationale des associations solidaires d'action 
avec les Tsiganes et les Gens du voyage), la 
Commission de l’URECSO s’est ouverte aux 
associations de la Grande Région. De nouvelles 
coopérations sont en train de se tisser.  
 

>Projet autour de la santé des voyageurs :  

Des rapprochements avec l'Agence Régionale de Santé et l'IREPS ont permis d'aborder la question de la 
médiation santé. 
 

>Autour du logement : 
La Commission régionale siège à la commission Habitat de la Direction Régionale de l'Environnement, de 
l'Aménagement et du Logement (DREAL). 
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Accompagner les projets culturels  
sur les territoires 

{porté par l’URECSO} 

 
Considérant que les personnes sont porteuses de connaissances et de savoir-faire, les Centres Socioculturels 
favorisent l'action culturelle dans une démarche collective. Depuis 4 ans maintenant, la Commission Culture 
œuvre à amplifier les actions culturelles portées par les Centres Sociaux. 

Depuis deux ans, la commission s’ancre largement dans l’esprit des « Droits culturels » qui est pour 

l’ensemble des centres sociaux un excellent dénominateur 
commun.  
 

Des ressources 

 
>Commission Culture :  
Les bénévoles et professionnels des Centres 
Sociaux se retrouvent régulièrement autour de la 
Commission Culture afin d'observer et d'analyser 
les pratiques culturelles au sein des Centres, de 
valoriser et défendre ces pratiques, et de 
mutualiser des actions. 

 

>Manifeste : « Quelle action culturelle 
sur les territoires ? »  
Un manifeste signé par l’ensemble des salariés, des 
bénévoles, des usagers et des artistes qui 
fréquentent les centres sociaux affirme l 
 

>Une Journée Régionale « Culture & Centres Sociaux » 
Dans le courant du second semestre 2017, la Commission Régionale organisera une rencontre régionale autour 
des actions culturelles déployées dans les centres sociaux et socioculturels. L’occasion de s’approprier davantage 
les droits culturels.  
 
  

Des coopérations 

 
>Conférences Territoriales Culture :  
De nombreux membres de la commission participent aux conférences territoriales Culture organisées par le 
Conseil Régional et la DRAC. Ces conférences positionnent l’éducation populaire au centre des actions 
culturelles.  

  

>Travaux nationaux :  
L’URECSO permet de faire le lien entre les travaux nationaux portés par la Fédération des Centres Sociaux de 
France autour de la culture et les projets des centres. En 2015, un groupe a participé à une journée nationale 
autour de la notion de Droits Culturels. Les droits culturels sont un pont entre le pouvoir d’agir, l’expression 
citoyenne, les arts et la culture. 
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Appréhender les questions de jeunesse à 
l’échelle de la Nouvelle Aquitaine 

{Animé par la Coordination Politique Nouvelle Aquitaine} 
 
Sur les questions de jeunesse, la coordination politique a souhaité infléchir deux axes autour de la jeunesse :  

- Favoriser la prise de parole des jeunes et permettre leur écoute 
- Accompagner la prise d’autonomie des jeunes sur les territoires 

 
 

Diagnostiquer l’existant 

Il existe de nombreux acteurs dans le champ 
de la jeunesse : Conseil Régional, CAF, Conseils 

Départementaux, DRJSCSS et DDCSPP, Education 
Nationale, Collectivités locales, Missions locales, 
CIJ, les associations d’éducation populaires … la liste 
n’est pas exhaustive. Mais il apparait rapidement 

que les périmètres d’intervention, les 
définitions de la jeunesse et les 
représentations des jeunes ne sont pas les 

mêmes d’un acteur à l’autre.  
Notre ambition première est donc de connaître 
l’existant ainsi que la place des jeunes dans les 
centres sociaux. 
 
 

Favoriser la prise de parole des jeunes et permettre leur écoute 

Nous ne reviendrons pas ici sur le Parlement libre des Jeunes qui a été présenté à la page XX. Cette action 

aura pour ambition d’être à l’écoute des rêves et des colères des jeunes.  
 
 

Accompagner la prise d’autonomie des jeunes sur les territoires  

Pour nous, l’autonomie ne s’agit pas d’un synonyme d’individualisme… à savoir apprendre à faire sans les 

autres. Nous souhaitons favoriser la prise d’autonomie dans une société solidaire, ou chacun est citoyen à part 
entière, acteur de sa propre vie, en lien avec son environnement. L’autonomie concerne donc la mobilité, 
l’engagement, le logement, l’éducation, l’emploi, la culture, la santé… 
  

Un exemple d’accompagnement à l’autonomie : Les services civiques  
Aujourd’hui, plusieurs Fédérations départementales mettent à disposition des services civiques. En 2017, nous 
attendons 65 jeunes en mission.  
Avec la montée en charge progressive de ce dispositif, la Fédération des Centres Sociaux de France a missionnée 
la Fédération départementale de Charente pour l’animation du réseau de Nouvelle Aquitaine autour de cette 
question des services civiques.  
Un animateur de réseau consacre une partie de son temps pour épauler les référents départementaux dans leur 
mission d’accompagnement des services civiques mais aussi des tuteurs et des projets de formation.  
 

Plus globalement, la coordination politique souhaiterait accentuer l’accompagnement des projets des 
jeunes pendant et après leurs missions de Service Civique. Un travail doit être également réalisé 

auprès des tuteurs.   
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{Partie 6}  
Développer  
le réseau 
 

Appuyer les 
dynamiques 
Limousines {COORD. POL. - 

URECSO} 
Pour savoir comment le réseau souhaite 
venir en appui des envies de réseau 
portés par quelques centres sociaux en 
Limousin.  
Page 23 
 

Développer les 
partenariats avec les 
autres départements 
{COORD. POL. - URA} 
Pour connaître la stratégie de réseau 
pour aller vers les départements du Lot 
et Garonne et des Landes.  
Page XX 
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Appuyer les dynamiques Limousines 
{Porté par l’URECSO} 

 

Constats :  
Sur les 12 départements de la Nouvelle Aquitaine, 5 
n’ont pas de Fédérations de Centres Sociaux. Les 
Landes et le Lot-et-Garonne ont  peu de structures 
et les 3 départements du Limousin, malgré 21 
centres sociaux et de nombreux Espace de Vie 
Sociale.  
 
Depuis maintenant plus de 5 ans, l’URECSO y 
intervient dans le cadre de formations et pour 
l’animation de SENACS.  
A travers ces actions, nous avons pu entendre de 
plus en plus d’acteurs de Centres et d’Associations 
locales (agrément EVS) nous envoyer des signaux 
positifs pour la structuration de réseau au sein du 
Limousin.  

 
 
Il est à noter également : 
- Un réseau dans la Creuse autour de l’association 

Aliso (Acteurs du Lien Social), ancien CIJ 

- Un réseau de directeurs à Limoges.  

- Par ailleurs, les 3 Caisse d’Allocations Familiale du Limousin incitent la constitution de réseau.  

- Une sollicitation nationale pour déployer la mission « référent régional Emploi Formation » sur le Limousin 

(CPNEF ALISFA)  

 

Objectifs :  
>Venir en soutien d’un processus de structuration d’un réseau de Centres Sociaux en Limousin 

- Mesurer les envies et entendre les besoins de ces centres et d’associations locales de faire réseau. 
- Accompagner un processus.  

 

Proposition de calendrier :  
Dans le courant de l’année 2017, nous commencerons par rencontrer ALISO (Creuse) puis, nous souhaitons 
envoyer un courrier à tous les centres sociaux et Espace de Vie Sociale des 3 départements pour proposer une 
rencontre qui visera à mieux cerner leurs attentes. 
Par ailleurs, nous inviterons les centres sociaux du Limousin à tous les temps forts organisées à envergure 
régionale. 
 

Partenaires : 
>Commission Paritaire Nationale Emploi Formation de la Branche ALSFA (Acteurs du Lien Social et Familial) 
>Fédération des Centres Sociaux de France 
>Fédération des CAF 
>CARSAT Centre Ouest 
>Conseil Régional Nouvelle Aquitaine 
  

Haute  
Vienne (87) 

Creuse (23) 

Corrèze (19) 
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Développer les liens avec les Landes et le 
Lot-et-Garonne 

{Porté par l’URECSO} 

 

Constats :  
 
Sur les 5 départements de l’ancienne Aquitaine, les Landes et le Lot-et-Garonne n’ont pas de Fédérations de 
Centres Sociaux. Ces départements ne comptent que 6 Centres Sociaux mais 26 Espace de Vie Sociale.  
 
Depuis maintenant 3 ans, des liens se sont 
développés au travers de l’animation de 
SENACS. Grâce à ce  projet, le réseau fédéral est 
progressivement perçu comme une ressource 
possible pour les Centres Sociaux existants et 
pour les porteurs de nouveaux de Centres 
Sociaux. 
 
Des sollicitations ponctuelles et individuelles ont 
progressivement émergé : 

- Demande de ressources pour travailler 
les enjeux du bien-vieillir 

- Demande de visite de site et de 
rencontre sur les accueils jeunes 

- Demande de conseil sur la fonction de direction : formation, 
recrutement 

- Demande d’appui sur la conduite de préfiguration de Centre 
Social 

 
Il est à noter également que les 2 Caisses d’Allocations Familiale de ces 
départements invitent les structures de leur territoire à se rapprocher 
du réseau fédéral.  
 
 
 
 

Objectifs 2017 :  
> Ouvrir la formation FAVE aux acteurs de ces territoires  

> Initier des rencontre avec chacun des 6 Centres Sociaux, préciser les besoins  et les envies de mise en réseau 
> Initier une rencontre collective par département 
 
L’URECSO porte le dossier de développement du réseau mais cette mission sera conduite par l’Union Régionale 
des Centres Sociaux d’Aquitaine.  
 
 

Partenaires : 
> CAF des Landes et du Lot-et-Garonne 
> Conseil Régional Nouvelle Aquitaine 

Lot-et-Garonne 

Landes 


