
Les
formations 

à la carte
HANDICAP & PARTENARIAT -
MODULE DIRECTEUR

Responsable d’un accueil collectif
de mineurs

Échanges et analyse des
expériences, apports théoriques et
méthodologiques, études de
situations, mises en situation,
évaluation conscientisante

1 jour (7 heures)

Salarié : 290€/adhérent et
340€/non-adhérent
Frais annexes - repas : 25€

Dans votre structure / à définir

Public concerné

Intervenant(s)
Sylvain Cariou

Approche pédagogique

Pré-requis

Être en situation de responsabilité d’un accueil
collectif de mineurs.

Objectifs de la formation

Identifier les conditions de réussite du travail en
partenariat
Comprendre les différentes familles de handicap
et le concept d’environnement handicapant
Être capable d’identifier les besoins des enfants
en situation de handicap et de penser des
adaptations
Formaliser une démarche d’inclusion des enfants
en situation de handicap sur sa structure

Présentation de la formation

Cette formation fait partie d’un parcours pour les
structures qui souhaitent recouvrir l’aspect
stratégique (module pour la direction) et l’aspect
opérationnel (module pour l’équipe animation). La
formation « Handicap & Inclusion – module
Animation » est conseillée pour compléter cette
approche transversale.

Plus de renseignements sur le
site internet

Handicap Anim V25/05/2023

Intéressé par la formation ?
Contactez-nous pour faire le point sur votre
besoin. Nous étudierons votre demande pour
programmer la formation dans votre structure.

Dates à définir 
ensemble
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HANDICAP & PARTENARIAT - MODULE DIRECTEUR

L’accueil inconditionnel est une des valeurs majeures des centres socioculturels. En lien avec la
loi de 2005 promouvant l’accueil du public en situation de handicap dans tous les lieux de vie
sociale, les centres sociaux rappellent qu’ils ne sont pas que de simples espaces d’animation
socioculturelle.

Au travers d’une approche transversale de l’inclusion (accueil et participation des enfants, des
jeunes, des adultes, des parents, des professionnels, des élus, des bénévoles…), l’accueil du
public en situation de handicap est une opportunité pour favoriser le lien social et développer la
mixité/parité au sein d’un centre social.

Au carrefour de l’éducation spécialisée et de l’éducation populaire, ces formations visent à :
Concevoir un environnement accessible en adaptant les activités éducatives, sociales et
culturelles aux besoins des habitants et des familles
Développer des compétences dans l’accompagnement des enfants présentant des besoins
éducatifs particuliers et de leurs familles
Penser des pratiques inclusives dans le cadre d’un projet social en renforçant le partenariat
et en améliorant la communication

Intervenant : Sylvain Cariou, éducateur spécialisé, formateur pour adultes, spécialiste de
l’accueil des enfants à besoins éducatifs particuliers en ACM. 
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Contenu de la formation

Accueil des stagiaires (présentation du déroulé et des objectifs)

Réseau & Partenariat :
Réseau et Partenariat : approche théorique des définitions, finalités,
collaboration/coopération
Triptyque de Coopération

Handicap & Inclusion
Les représentations du handicap
Les grandes familles de handicap (synthèse)
Une méthode pour préparer l’arrivée de l’enfant en situation de handicap sur un ACM

Évaluation de la formation

L’URNACS s’adapte à votre calendrier et vient à votre équipe. Compter environ 4 mois entre la
1ère prise de contact et la réalisation de la formation.
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Modalités d’évaluation

un questionnaire de positionnement en amont de la formation (attentes & besoins)
une évaluation de satisfaction à chaud à la fin de la formation 
une auto-évaluation basée sur les objectifs de la formation
une évaluation à froid 1 à 3 mois après la formation

Accessibilité

Notre référente handicap est à votre écoute pour accompagner le parcours de formation des
personnes en situation de handicap (ou d’empêchement) et étudier les éventuelles adaptations
nécessaires : formation.urnacs@centres-sociaux.fr

Contacts & informations

Vous souhaitez des renseignements sur les formations en cours ou venir, 
sur les modalités d’inscription ou encore sur les conditions d’accueil :

Cléopâtre Darrasse - assistante de formation à l’URNACS
accueil.formation.urnacs@centres-sociaux.fr - 07.76.95.40.25 

Vous souhaitez d'autres informations sur nos formations : 
https://urnacs.centres-sociaux.fr/le-catalogue-de-formation/
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